                                                                                                   Al Comune di Castellalto
Ufficio del Segretario Comunale

Servizio Personale 

Via Madonna degli Angeli n. 4

64020 Castellalto (TE)
                                                                                       

  castellalto.segreteria@raccomandatacertificata.it 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA

Procedura di stabilizzazione personale precario art. 20 c.1 D lvo 75/2017
Il/la sottoscritto/a ____________________________________________

 C H I E D E
di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica per la procedura di stabilizzazione del personale precario del Comune di Castellalto per le seguenti figure professionali anno 2021:  

- 1 Istruttore Direttivo Tecnico cat D pos. economica D1 part-time al 50%.
A tal fine, ai sensi del DPR 445/2000, consapevole delle responsabilità e sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi, e sotto la propria personale responsabilità 

D I C H I A R A
1) di essere nato/a a ________________________________________ il______________

2) di essere residente a______________________________________________________ in via ___________________________________________ n. _______ C.A.P. _____

o domiciliato in (compilare solo se diverso dalla residenza)_____________________________________________________________
3) codice fiscale ___________________ Tel. ___________  Cell. __________________

4) che eventuali comunicazioni personali riguardanti il concorso dovranno essere inviate al seguente indirizzo di posta elettronica (preferibilmente PEC) : 
_____________________________________________________________________;
5) di essere cittadino/a _______________________________________________________________  ;

6) di essere fisicamente idoneo/a all’impiego;

7) di godere dei diritti civili e politici e di essere inscritto nelle liste elettorali del Comune di ________________________oppure di non essere iscritto/a per i seguenti motivi: _____________________________________________________________________;

8) di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a o licenziato/a dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento e di non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d), del Testo Unico delle disposizioni concernenti lo Statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con DPR 10.1.1957 n. 3;

9) di non  aver riportato condanne penali che escludano dalla formazione di un rapporto di lavoro con la P.A. Non essere stati destituiti dall’impiego presso una pubblica amministrazione o dispensati dalla stessa per persistente insufficiente rendimento o dichiarati decaduti ai sensi della normativa  vigente o  licenziati  per le medesime cause;
10) di non essere stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale, in base al disposto di cui all’art. 35-bis del d.lgs. n. 165/ 2001;
11) ( solo per i concorrenti di sesso maschile): di trovarsi nella seguente condizione nei confronti degli obblighi di leva ___________________________________________________________________;

12) di essere in possesso del seguente titolo di studio __________________ conseguito presso _______________________________________________________________ nell’anno ___________________________ ;
13) di  essere in possesso dei requisiti previsti dall’ Art. 20 comma 1 D. lgs 75/2017 ovvero: 
a) risulti in servizio successivamente alla data in entrata in vigore della legge n. 124 del 2015 ( pubblicata nella Gazzetta Uff. 13 Agosto 2015, n. 187) con contratti a tempo determinato presso l’Amministrazione che procede all’ assunzione o, in caso di amministrazioni comunali che esercitino funzioni in forma associata, anche presso le amministrazioni con servizi associati;

b) sia stato reclutato a tempo determinato, in relazione alle medesime attività svolte , con procedure concorsuali anche espletate presso amministrazioni pubbliche diverse da quella che procede all’assunzione ;

c) abbia maturato, al 31 dicembre 2021, alle dipendenze dell’amministrazione di cui alla lettera a) che procede all’assunzione , almeno tre anni di servizio , anche non continuativi , negli ultimi otto anni 
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14) di autorizzare il Comune di Castellalto al trattamento dei propri dati personali, ai sensi dell’articolo 13 del D.Lgs. 30.06.2003, n. 196 anche a seguito dell'entrata in vigore del Reg. UE n. 679/2016 e dell'informativa di cui all'art. 6 del Bando;

Si allegano:
· fotocopia integrale di un documento di identità in corso di validità. 
· per i candidati che hanno conseguito il titolo di studio all'estero, provvedimento di riconoscimento o documento comprovante l'avvio dell'iter procedurale ai sensi dell'art. 38 del D.Lgs. 165/2001 per l'equiparazione del proprio titolo di studio estero 
Data _______________


 FIRMA______________________
